Regulamin premii swigtecznej

Z okazji zblizajacych sé Swiat Wielkanocnych Zard Spotdzielni w
porozumieniu z Zakladowymi Organizacjami Zwkowymi postanawia
przyzna& preme.

1. Premia przystuguje wszystkim pracownikom Spdhbei zatrudnionym w

dniu 1 stycznia 2012r.

2. Wartag¢ premii wynosi 574,35 ztotych brutto.

3. Dla pracownikow przgiych do pracy w roku 2011 wakb premii

przystuguje proporcjonalnie do okresu zatrudnienia.

4. Dla pracownikow zatrudnionych w niepetnym wyra@iczasu pracy wado

premii przystuguje proporcjonalnie do wymiaru zdtnienia.

5. kaczny koszt premii na jednego pracownika wyniesi®,8% zt brutto. Od
kwoty premii brutto Spétdzielnia naliczy i pobiers&tadki na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne oraz zaliezka podatek dochodowy od o0s6b fizycznych.

Wyptata premii nagpi w talonach o wartei 400 ziotych.

6. Wyptata talondw nagpi w dniu 2 kwietnia 2012 roku w Kasie Gtéwnej

Spoétdzielni.

7. Niniejszy regulamin wchodzi wycie z dniem 2 kwietnia 2012 r. Talony s

wazne 3 miesice.
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